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NETIESIOGINIO DARBO SU VAIKAIS VALANDU PANAUDOJIMO
TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Pedagogy netiesioginio darbo su vaikais (nekontaktiniy) valandy panaudojimo
tvarkos aprasas (toliau — tvarkos aprasas) nustato pedagogy nekontaktiniy valandy panaudojimg
Kauno Valdorfo darzelyje ,,Saltinélis“.

2. Sis tvarkos apra$as parengtas remiantis Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo
ministro jsakymu ,,Dél Svietimo jstaigy darbuotojy ir kity jstaigy pedagoginiy darbuotojy darbo
apmokejimo tvarkos apraso patvirtinimo™ (2013-12-19 jsakymas Nr. V-1254).

3. Pedagogy nekontaktiniy valandy panaudojimg reglamentuoja LR Vyriausybés
nutarimai, Svietimo ir mokslo ministerijos jsakymai, darbo tvarkos taisyklés, moksleivio krep3elio
skai¢iavimo metodika, darbo grafikai ir kiti teisiniai dokumentai.

4. Sis tvarkos apraSas parengtas siekiant uztikrinti darbuotojy atsakomybe ir darbo
kokybe teisingai panaudojant nekontaktines valandas.

5. Pagrindinés ApraSe naudojamos sgvokos:

5.1. darbo kriivis — numatytas pedagogy darbo valandy skaicius pagal tarifikacijg;

5.2. darbo grafikas — Ziniarastis, kuriame fiksuojamas tiesioginis ir netiesioginis darbas su vaikais;
5.3. kontaktinés valandos — laikas, per kurj tiesiogiai dirbama su vaikais;

5.4. nekontaktinés valandos — laikas, skirtas netiesioginiam darbui su vaikais (pasirengimui darbui,
metodinei veiklai planuoti, savi§vietai, ikimokyklinio ugdymo programai kurti, darbui su tévais ir
kitai panaSiai veiklai);

5.5. metodinis darbas - pedagogy parengta medziaga, kurioje perteikiama ugdymo patirtis,
rekomenduojama medziaga mokymui ir mokymuisi ir kurios pagalba organizuojamas ugdymo
procesas;

5.6. organizaciné veikla — organizaciné veikla jstaigoje. Siai veiklai gali bati priskirta veikla, susijusi
su paslaugomis Kauno Valdorfo darzeliui ,Saltin¢lis, Kauno paramos Valdorfo pedagogikai
bendrijai ,Saltinelis.

6. Siuo tvarkos aprasu vadovaujasi visi jstaigos pedagogai.

II. DARBO ORGANIZAVIMAS NEKONTAKTINIU VALANDU METU

7. Ikimokyklinio ugdymo/prieSmokyklinio ugdymo pedagogams, socialiniam
pedagogui (1 et.) numatytas 36 val. per savait¢ darbo krivis, i$ jy 33 valandos skiriamos tiesiogiai



dirbti su vaikais ir 3 valandos netiesiogiai dirbti su vaikais (metodinei veiklai). Tai atsispindi darbo
grafikuose.
7.1. Netiesioginio darbo su vaikais laikas, naudojamas metodinei veiklai:
7.1.1. pasirengti ugdomajai veiklai;
7.1.2. ugdomajai veiklai planuoti ir kitai dokumentacijai, susijusiai su ugdymu, tvarkyti,
7.1.3. vaiky pasiekimams vertinti ir analizuoti;
7.1.4. bendradarbiauti su mokytojais, Svietimo pagalbos specialistais, tévais (globéjais, riipintojais)
ugdymo klausimais, dalyvauti rengiant individualias programas;
7.1.5. tévams (globéjams) konsultuoti ir pagalbai ugdymo klausimais teikti;
7.1.6. ugdymo priemonéms gaminti ir atnaujinti;
7.1.7. turizmo renginiams, iSvykoms organizuoti,
7.1.8. programoms, projektams rengti ir dalyvauti projekty veikloje;
tiriamajai analitinei veiklai organizuoti ir vykdyti;
savi$vietai ir veiklos savianalizei, jsivertinimui ir kt.;
7.2. Netiesioginio darbo su vaikais laikas, naudojamas kitai visuomeninei veiklai:
7.2.1. dirbti jvairiose jstaigos savivaldos institucijose, komisijose, uzsiimti organizaciniu darbu;
7.2.2. dirbti Paramos Valdorfo pedagogikai bendrijos ,,Saltin¢lis* bendruomenés darbo grupése;
7.2.3. darzelio veiklos kokybei jsivertinti;
7.2.4. darzelio informaciniams leidiniams, publikacijoms, prane§imams ir rekomendacijoms rengti;
8. Muzikos mokytojams, neformalaus ugdymo mokytojams (dailé, kiino kultiira) (1 et.)
numatytas 26 val. per savaite darbo kriivis, i§ jy 24 kontaktinés valandos ir 2 nekontaktinés valandos.
Tai atsispindi darbo grafikuose.
8.1. Netiesioginio darbo su vaikais laiko panaudojimas:
8.1.1. muzikinio ir neformalaus ugdymo veiklai planuoti, dokumentacijai tvarkyti;
8.1.2. veiklos, renginiy, Svenciy, rytmeciy pasirengimui, salés puosimui, apipavidalinimui;
8.1.3. jstaigos, miesto renginiy pasirengimui, organizavimui, dalyvavimui,
8.1.4. metodinés pagalbos pedagogams, tévams (globéjams) teikimui ir konsultavimui muzikinio,
meninio, vaiky sveikos gyvensenos ir fizinio aktyvumo ugdymo klausimais;
8.1.7. priemoniy, muzikinei, meninei, sportinei ir sveikatos stiprinimo veiklai, gamybai, atnaujinimui
ir jsigijimui;
8.1.8. kitai metodinei veiklai, nurodytai $ios tvarkos apraSo 7.1. ir 7.2. punktuose ir kt.
9. Logopedams, spec. pedagogams (1 et.) - 27 val. per savaite darbo krivis, i§ jy 22
kontaktinés valandos ir 5 nekontaktinés valandos. Tai atsispindi darbo grafikuose.
9.1. Netiesioginio darbo su vaikais laiko panaudojimas:
9.1.1. veiklai planuoti;
9.1.2. individualioms programoms, specialiyjy pratyby programoms rengti ir pasirengti jas vesti;
9.1.3. pagalbai auklétojams, priesmokyklinio ugdymo pedagogams rengiant ugdymo programas;
9.1.4. metodinei pagalbai pedagogams, tévams (globéjams) teikti ir konsultuoti specialiyjy poreikiy
turin€iy vaiky ugdymo klausimais;
9.1.5. darbui darzelio vaiko gerovés komisijoje;
9.1.6. kitai metodinei veiklai, nurodytai Sios tvarkos apraso 7.1. ir 7.2. punktuose ir kt.
10. Metodiné veikla gali biiti vykdoma ir uZ jstaigos riby: i§¢jimas j metodinj renginj,
seminarg, bibliotekoje ieSkotis reikiamos medziagos ar kelti savo kvalifikacija kitokiais budais.
11. Netiesioginio darbo su vaikais laikas Sio tvarkos apraSo 7, 8, 9 punktuose
apskaiCiuotas dirbant 1 etatu. Jei pedagogas dirba daugiau negu 1 etatu ar ne visg darbo kriivj, tai
nekontaktinés valandos apskai¢iuojamos proporcingai.



III. NEKONTAKTINIO DARBO LAIKO SUTEIKIMAS IR ATSISKAITOMYBE

12. Nekontaktinio darbo per savait¢ valandos pedagogams skiriamos kiekvieng savaite,
jos jskai¢iuojamos j bendrg darbo apskaitos laika.

13. Nekontaktinio darbo laiko valandos nurodomos pedagoginiy darbuotojy darbo
grafike.

14. Darbo grafikus pedagogams ir specialistams sudaro direktoriaus pavaduotojas
ugdymui, tvirtina darZelio direktorius.

15. Darbuotojams, kuriy darbo laikas yra kintantis (ikimokyklinio ugdymo auklétojai,
prieSmokyklinio ugdymo pedagogai), darbo grafikai yra sudaromi kiekvieng ménesj dvi savaités iki
ju isigaliojimo.

16. Darbo grafiky rasys:

16.1. kintantys (ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo mokytojams);
16.2. pastovis (muzikos mokytojas, logopedas, neformalaus ugdymo pedagogai (dail¢, kiino
kulttira), socialinis pedagogas, spec. pedagogas)

17. Pedagogai nekontaktinio darbo laiku gali dirbti jstaigoje arba jy paciy pasirinktoje
ir ne jstaigoje esancioje darbo vietoje.

18. Jei metodiné veikla vykdoma uz jstaigos riby, apie tai i§ anksto yra informuojama
direktoriaus pavaduotoja ugdymui, jai nesant — direktoré.

19. Atsiskaitymas uz veiklg nekontaktiniy valandy metu uz praéjusj ménesj vykdomas
iki kito ménesio 10 d. pateikiant direktorés pavaduotojai ugdymui uzpildyta nustatytos formos priedg
(1 priedas)

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

20. Neatvykimas j darbg pagal nustatyta darbo grafikg arba savavaliskas darbo grafiko
pakeitimas be administracijos leidimo, yra laikomas darbo drausmés pazeidimu.

21. Pedagogy nekontaktiniy valandy panaudojimo priezitra vykdo direktoriaus
pavaduotojas ugdymui

22. Uz S8io tvarkos apraSo jgyvendinimg ir pedagogy nekontaktiniy valandy
panaudojimo organizavimg atsako jstaigos direktorius.

PRITARTA )
Kauno Valdorfo darzelio ,,Saltinélis*

Mokytojy tarybos . 404 X..04. A¥

Prstolio lory e | 1)



‘ejuLepng

:sesered o0303epag

IN
snigreys hpuefea BPIOA 2idel LEl
(onugw ‘rejour)
.................... 0&@.&\’@@ .HQAM msm”)vm.—wv*m TUQ&—N\/ :mﬁwwxﬁuﬁuo&@z scesscscassnne A.aov WM>E OQ-H@@ € seceseccsssscsscsecscsscsssesctsssecssecsssscsssetesssrrtcssscecsssnrennne WOMWOMNHH
...................................................................................... OMVHN\/.&Q nmmmvhﬂ>

SVINILOANVNVd NANVIVA SIVIIVA NS 09I VA OINIDOISHLLAN ND0OVAdd
sepalld |



